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Fokozatok: 
2017 – Habilitáció. Szociológia. Eötvös Loránd Tudományegyetem 

2010 – Ph.D, Politikatudomány. Central European University (Közép-európai Egyetem)  
2004 – MA. Politikatudomány. Central European University (Közép-európai Egyetem) 

2002 – MSc. Közgazdaságtan. Budapesti Közgazdaságtudományi és Államigazgatási Egyetem (Most: 

Corvinus Egyetem) 

 

Kutatási tapasztalat 
2008 – 

MTA, Közgazdaság- és Regionális Tudományi Kutatóközpont, Közgazdaságtudományi Intézet, 

Oktatás-gazdaságtan és Munkapiaci kutatócsoport 

- igazgató (2019. augusztus -) 
- csoportvezető (2019. február -) 

- tudományos főmunkatárs (2017. január -) 

- tudományos munkatárs (2010. október – 2016. december) 
- tudományos segédmunkatárs (2008. január – 2010. szeptember) 

2017 július – 2020 január 

Oktatási Hivatal, Felsőoktatási Elemzési Főosztály 

- Külsős kutató szakértő a “Rendszerszintű fejlesztések és hozzáférés bővítését szolgáló 
ágazati programok a felsőoktatásban” programban,  

2012 szept. – 2013 aug. 

European University Institute, Department of Sociology and Political Science 
- Max Weber post-doctoral fellow 

2008 okt. - 2009. jún. 

Center for Policy Studies, Central European University 
- fiatal munkatárs 

2007 jan. -2007. dec. 

Mannheimer Zentrum für Europäische Sozialforschung 

- doktorandusz, egy éves kutatási ösztöndíj 
2002 jun. – 2007 dec. 

Oktatáskutatási és Fejlesztési Intézet, Kutatási Központ (volt Országos Közoktatási Intézet) 

- tudományos munkatárs 
 

Oktatási tapasztalat 
2020 február –  
 Budapesti Corvinus Egyetem, Közgazdasági Intézet 

- félállású habilitált docens 

 
2010 szept. – 2020 január 

ELTE TáTK, Közgazdaságtudományi tanszék 

- félállású segédmunkatárs (2010-2012) 

- félállású tudományos munkatárs (2012-2017) 
- félállású docens (2018-) 
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bevezetés a közgazdaságtanba (BA, 2010-11), mikroökonómia (BA, 2011-15), 

oktatásgazdaságtan (MA, 2014-, BA, 2015-), közpolitikai hatáselemzés (MA, 2015-), 

gazdaságstatisztika (BA, 2017-) 
 

2016, 2017, 2018, 2019 nyár 

ECPR Methods summer school, CEU Budapest  
- óraadó: Program Evaluation and Impact assessment (2016, 2017, 2018, 2019), Causal 

Inference (2017, 2019) (PhD, post-doc) 

 

2003-tól óraadás/kurzustartás különböző intézményekben 
Rajk László szakkollégium (2018) Programértékelés 

Széchenyi István szakkollégium (2016) Oktatásgazdaságtan 

Szegedi Tudományegyetem, Neveléstudományi Intézet (2014) Oktatásgazdaságtan 
European University Institute, SPS (2013) Categorical Data Analysis 

Angelusz Róbert szakkollégium (2009) Bevezetés a STATA-ba 

Rajk László Szakkollégium (2006, 2007) Oktatásgazdaságtan 
Bibó István Szakkollégium (2003, 2004) Bevezetés a Közgazdaságtanba 

 

Díjak 

2016  ELTE Ígéretes Kutatója 2016 díj 

2011  CEE Best PhD Thesis Award 2011, UniCredit & Universities Foundation 

 

Kutatási ösztöndíjak 
2014-2017 Bolyai János kutatási ösztöndíj 

2014-2017 CERGE-EI, Career Integration Fellow 

2013/14 Magyary Zoltán posztdoktori ösztöndíj 

2012/13 Max Weber posztdoktori ösztöndíj, European University Institute, Florence 

2012  ERSTE Foundation Fellowship for Social Research programme 

2010  CERGE GDN RRC XI research grant 

2008  CEU Graduate Research Grant 

2005- 2008 CEU Tuition waiver and full scholarship 

2004- 2005  CEU Tuition waiver and partial scholarship 

 

Projektek 

2017-2021 NKFIH K-124396, vezető kutató 

2016-2018 EdEN – Education Economics Network (H2020 Twinning), projekt koordinátor 

2013-2016 OTKA K-109088, vezető kutató 

2013-2016 OTKA K-109338, résztvevő (Varga Júliával és Hermann Zoltánnal) 

2012-2015 Growth – Innovation – Competitiveness: Fostering Cohesion in Central and Eastern 

Europe, EU FP7, résztvevő 
2010-2013 GINI – Growing Inequalities’ Impacts, EU FP7, résztvevő 

2011-2013 OTKA K 84273, résztvevő (Bódis Lajossal, Neumann Eszterrel és Oblath Mártonnal) 

2004  CERGE GDN RRC IV research grant (Hermann Zoltánnal) 

 

Tagságok 

European Sociological Review 
 társ-szerkesztő (associate editor) (2018-2020), szerkesztő bizottság tag (editoral board) (2020-) 

Frontiers in Political Science, Methods and Measurement 

 szerkesztő bizottsági tag (editoral board) (2020-) 

Országos Statisztikai Tanács, 
 alelnök (2017-) 
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Emberi Erőforrások Gazdaságtana Tudományos Bizottság, IX. Gazdaság- és Jogtudományok Osztálya, 

Magyar Tudományos Akadémia  

tag (2010-), titkár (2014-2017) 
Magyar Közgazdaságtudományi Egyesület (Hungarian Society of Economists) 

tag (2008-), elnökségi tag (2015-2016) 

International Sociological Association Research Committee 28 (on social stratification and mobility) 
tag (2007-) 

European Expert Network on Economics of Education (EENEE) 

külső tanácsadó (2012-2017) 

 

Korreferátori munkák 

Folyóiratok: Journal of Human Resources, European Sociological Review; Sociology of Education; 

Social Science Research; Political Behavior; Royal Society Open Science, British Journal of Political 
Science; International Journal of Comparative Sociology; Research in Social Stratification and 

Mobility; Educational Assessment, Evaluation and Accountability; International Perspectives on 

Education and Society Series; Közgazdasági Szemle, Külgazdaság,  
Támogató szervezetek: European Commission, FWO (Flamand Kutatási Alap), NKFIH (Nemzeti 

Kutatási és Fejlesztési Hivatal), CERGE-EI  

 


