5.2. MUNKAHELYMEGTARTO BERTAMOGATASOK...

5.2. MUNKAHELYMEGTARTO BERTAMOGATASOK
MAGYARORSZAGON A JARVANY IDEJEN
KREKO JUDIT & VARGA JULIA

A koronavirus-jarvény idején a kormény hirom nagyobb munkahelymegtar-
té bértdmogatasi programot inditott. Az elsé hullam idején bevezetett Csok-
kentett munkaidés foglalkoztatds tdmogatdsa nevii programot 4prilis 16-4n,
a veszélyhelyzet marcius 11-i kihirdetése utdn t6bb mint egy hénappal ve-
zették be.! Mds orszdgok hasonld programjai a lezdrasok kezdetekor vagy kis
idé elteltével hozzéférhetdk voltak, a magyar program azonban csak hetek-
kel késdbb véle elérhetsvé (1asd 5.1. alfejezet). A bevezetéskor a jogosultsagi
feltérelek szigortiak, a bértdmogatas Gsszege pedig alacsony volt nemzetkozi
dsszehasonlitdsban: a maximum 30-50-os szdzalékos munkaidé-kiesés 70
szdzalékdt fizette az dllam, maximum 75 ezer forintig. A program bevezetését
kovetd hetekben igy csak néhany ezer véllalkozés nyujtott be kérelmet. Végiil
akormany a kezdeti, rendkiviil szigoru feltételeket dprilis 29-t8l valamelyest
lazitotta: a munkaid6-kiesés megengedett tartomanyat 15-75 szézalékosra
bévitette, a timogatds maximalis mértékée pedig 112 ezer forintra emelte.

A tdmogatdsi programokrél az ITM Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat re-
gisztrilt alldskeresék egyedi anonimizalt adatait tartalmazé nyilvintartdsa
alapjin formalhatunk képet. A koronavirus-jarvany elsé hulliménak idején
inditott munkahelymegtarté tdimogatdsok szerkezetérdl nincsen informéci-
6nk, a timogatdsban részesiil6k szamardl és a felvétel idejérél azonban igen.

A csokkentett munkaidds timogatasok a feltételek médositésat kovetden,
2020 méjuséban futottak fel, a mérciusi és aprilisi elbocsatdsokat azonban
mar nem tudtdk megakadalyozni. A csokkentett munkaidés bértdmogatési
program késlekedésének a hatdsit az 5.2.1. dbra titkrézi: mire a csokkentett
munkaidds foglalkoztatdsi timogatds érdemben elindult, a regisztrale allaske-
resék korébe mérciusban és dprilisban mintegy 70 ezer fével tobb dramlott be,
mint 2019-ben. A NAYV jarulékbevallasi adatai pedig azt mutatjék, hogy 2020.
mérciusrdl dprilisra tobb mint 140 ezer emberrel tobb veszitette el biztositotti
statusdt, mint 2019 hasonlé iddszakéban (lasd 2.6. fejezet).

5.2.1. tablazat: A koronavirus-jarvany idején nydjtott bértamogatasi programok
osszefoglalé adatai

Csokkentett munkaidds Kutatasi-fejlesztési Agazati bértamogatas
Tan]ogatott mqpkavallalok 198 927 165
szama (ezer f6)
Osszeg, ezer forint/f6 140 740 670

2020. &prilis 16. - 2020.

A program iddzitése 232'?8';:58”?1 16. - 2020. augusztus 31.; 2021. janu- ggg? nmogi?gir 11.-
g : ar 4. - 2021. méjus 31. - majus 3L
- 1105/2020. (IV. 10.) kormény-
Forréas: ITM NFSz regisztralt dllaskereséket tartalmazé nyilvantartdsa, ASZ. rendelet.

191



KREKO JUDIT & VARGA JULIA

5.2.1. abra: Az (j regisztralt allaskeresdk és csokkentet munkaidds foglalkoztatas
tamogatasi programjaba belép6k szama
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Forras: ITM NFSz regisztralt allaskereséket tartalmazo nyilvantartésa.

A kutatdsi-fejlesztési, nem koltségvetési finanszirozdsii dlldshelyek megdrzésére
szintén 2020 4prilis kozepén inditott program — ellentétben a csokkentett
munkaidds foglalkoztatasi programmal — nemzetkozi viszonylatan kifejezetten
bdkeziinek tekinthetd.” Tébb mint 27 ezer, a kutatési, fejleszeési és innovacios
szektorban dolgozé kutaté részesiilt bértdmogatésban, mikozben a KSH ada-
tai szerint a kutaté-fejleszedhelyek szdmitott dllomdanyi létszdma 48 ezer, eb-
bélakutatdk szama 34 ezer £6. A magasan képzett, kutatdsban és fejlesztésben
dolgozé alkalmazottak utdn akkor is jart a bértimogatds, ha a munkahelyet
vagy a munkavégzést a jirvanyhelyzet kozvetleniil nem fenyegette. A kutata-
si-fejlesztési bértdmogatds egy f8re jutd Ssszege (3sszesen 740 ezer forint) joval
meghaladta a csokkentett munkaidds foglalkoztatdsi timogatis egy fore jutd
140 ezer forintos értékét. A program eredetileg hdrom hénapig tartott, 2021
janudrjéban tjabb hirom hénapos idétartamra a programot tjrainditottdk.

A misodik hullim idején bevezetett programot, az dgazati bértdmogatdist
az els6 hullimmal ellentétben késlekedés nélkiil, a november 11-ilezdrasokat
kovetd napon inditottak el, igy az elsé hullimban bevezetett programoknal
nagyobb eséllyel segithette a munkahelyek megdrzését.” Az 4j bértdmogatdsi
programot a jérvény dltal leginkabb sujtott, tobbnyire a turizmushoz, vendég-
lacsdiparhoz, kulturilis szolgaltatasokhoz kapesolédé 25 TEAOR-csoporthoz
tartotd dgazatok vallalatai igényelhették. A timogatis 6sszege — a miniméalbér
150 szézaléka erejéig — a munkabér maximum 50 szazalékat fedezte. Az dga-
zati bértdmogatds tehat az elsé programnal békezibb volt, a timogats mér-
téke ugyanakkor még ekkor is elmaradt a més orszdgokétdl (ldsd 5.1. fejezet).
2021. marcius 8-tdl, a koronavirus-jarvany harmadik hulliméhoz kapcsolédé

? 103/2020. (IV.10.) kormdny- | |ezdrdsok miatt a kormdny kiterjesztette az dgazatok korét.”

rendelet. , . , . e .

3 Lésd: NFSZ. A bértdmogatési program megoszlasat — egyedi szintli NFSZ-adatok alapjan —
4L4sd: tbszemle.hu. mutatjaaz 5.2.2. tdblizat. A timogatsok tilnyomo tobbségét a kedvezménye-
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zettek tobb hénapig kaptak, hiromegyedéta program elinduldsatél kezdédéen
legalabb majus 31-ig, tehdt hét hénapon 4t. Majus végéig 165 ezer ember kapott
bértamogatast, a timogatottak 60 szizaléka n6 volt. Ennek az a magyardzata,
hogy a n8k nagyobb aranyban dolgoznak az érintett szektorokban

5.2.2. tablazat: Az agazati bértamogatasban részesiilok megoszlasa,
2020. november - 2021. majus

Mutat6 Erték
A bértdmogatasban részesiilék szama (f6) 165 422
A ndk aranya (szazalék) 58,2
Foglalkozasok (szézalék)
Fehérgalléros foglalkozasok (FEOR 1-3) aranya 23
Képzettséget nem igényld foglalkozasok (FEOR 9) 24
Vendéglatdipari foglalkozasok, 35
Kereskedelmi foglalkozasok 22
Iskolai végzettség (szdzalék)
Maximum nyolc altalanos 9,2
Kozépfoka 75,8
Felscfokd 14,9
Agazat (szazalék)
Vendéglatas (TEAOR 56) 38,1
Kiskereskedelem (TEAOR 47) 20,7
Szélléshely-szolgéltatas (TEAOR 55) 98
Véllalatméret (6)
1-9 38
10-49 30
50-249 15
250 felett 17
Forras: Sajat szamitas az ITM NFSz regisztralt alliskeres6ket tartalmazé nyilvédntartasa

alapjan.
A tdmogatottak 38 szdzalékdt a vendéglitdshoz kothetd dgazatok, éctermi
és mozgé vendéglitdsban (TEAOR 56) dolgozék kaptik. A misodik leg-
nagyobb részesedésti csoportot 20 szdzalékkal a kiskereskedelmi dgazatok
(TEAOR 47) alkotték, a kovetkezdt 10 szézalékkal a szallashely-szolgélta-
tis (TEAOR 55).
A NAV jarulékbevallasi adatbézisa alapjin az dgazati bértdmogatasra jogo-
sult 4gazatok foglalkoztatotti létszamanak mintegy 42 szdzaléka részesilt ta-
mogatdsban. Az alkalmazottak nélkiili mikrovallalkozisok és onfoglalkozta-
tok azonban nem voltak jogosultak az 4gazati bértdmogatasra. A timogatott
dgazatokban a NAV havi jarulékbevalldst kitolts foglalkoztatdk foglalkozta-
tottainak létszama 2020 oktdbere és 2021 marciusa kozott mintegy 40 ezer
tével, 360 ezerrdl 320 ezerre csokkent, kozel a 2020. dprilisi szintre esett visz-
sza. Ez ugyanakkor zommel nem a bedramlas visszaesésének tulajdonithaté:
abiztositdsi jogviszonya koriilbeliil 3 ezerrel tobb embernek sztint meg, mint
2019. okedber és 2020. mércius kdzoee.” Aze, hogy a program mennyi mun-
kahely megsziinését akaddlyozta meg, egyeldre nem tudjuk megitéIni, ehhez |, . . o o ok
megfelel6 hatdsvizsgdlatra lenne sziikség. adatbazisa, lasd 2.5. fejezet.
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