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2.2. MUNKAERGPIACI ARAMLASOK A COVID-VALSAG IDEJEN
KONYA ISTVAN

Ebben az alfejezetben a Covid-vélsig munkaerdpiaci hatdsét vizsgaljuk mun-
kapiaci dramldsi adatok segitségével. A £6 kérdésiink az, hogy a megfigyelt
foglalkoztatdscsokkenés és munkanélkiiliség-névekedés mogott milyen rész-
letesebb mintazatokat figyelhetiink mega kiilonbozé munkaerépiaci statusok
kozotti mozgisokban. A kérdés megvélaszoldsihoz egyrészt aramldsi adatokat,
mésrészt pedig kibdvitett dllomanyi adatokat hasznélunk. Megallapithatd,
hogy a munkanélkiiliség mellett fontos alkalmazkoddsi mechanizmus volt
mind az inaktivitdsba torténé ki- és bedramlds, mind pediga munkahelyvaltas.

Foglalkoztatottak és munkanélkiiliek
A munkapiacok dinamikdjit a harom f6 munkapiaci éllapot — foglalkozta-
tottsdg, munkanélkiiliség és inaktivitds — kozotti dramlasokkal Iehet leirni.
Az elmule évtizedekben egyre nagyobb figyelmet kaptak ezek a statisztikdk
mind az elméleti, mind az empirikus szakirodalomban." A tovibbiakban Ma-
gyarorszag esetében vizsgéljuk a munkapiaci dramldsokat, elsésorban a Co-
vid-valsagidején. A nyers adatok ismertetése utdn egy egyszer(i gondolkoddsi
keret segitségével tovabbi részleteket tarunk fel a munkapiaci dinamikarél.
Miel6te ratériink a részletes vizsgalatra, nézzitk meg a munkapiac két fontos
éllomanyénak az alakuldst. A 2.2.1. 4bra mutatja a foglalkoztatds és a mun-
kanélkiiliség alakuldsit Magyarorszagon.” A kezdeti idépontnak 2018 elsd
negyedévét vessziik, az utolsé rendelkezésre 4llé adatpont pedig 2020 ne-
gyedik negyedévét.’

2.2.1. abra: Foglalkoztatas és munkanélkiiliség
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Forras: Eurostat: Labor Force Survey.

A foglalkoztatds a vilsdg elsé mélypontjan (2020. misodik negyedév) esett,
a munkanélkiilick szima pedig emelkedett. A csokkenést gyors korrekei6
kovette, killonosen a foglalkoztatottak szdma ugrott meg 2020 harmadik
negyedévében, mig a munkanélkilieck szima kisebb mértékben csokkent.

! Mivel a vonatkozé irodalom
6riasi, csak két reprezentativ
munkat idéziink. Az elméleti
keretet részletesen ismerteti
Pissarides (2000). Egy fontos
empirikus tanulmény Elsby és
szerzbtdrsai (2013), amely az
OECD-orszagok esetében szé-
mol aramldsi ratakat.

2 A tanulményban szerepld
adatok az Eurostat honlapjarél,
a Labor Force Survey fejezetbdl
szarmaznak.

3Baraz Eurostat honlapjan mér
elérheték a 2021. elsé negyed-
évi adatok is, az utolsé adat-
pont médszertani véltds miatt
nem 6sszevethetd a korabbiak-
kal. A K6zponti Statisztikai Hi-
vatal (KSH) mar az Gj médszer-
tan szerint kozli az idésorokat,
de a tanulményban bemutatott
szamitdsokhoz sziikséges 6sz-
szes mutatd csak az Eurostat
honlapjarél érheté el.

Negyedév
. IV, o
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A jarvany masodik hulliménak hatdsa latszik 2020 utolsé negyedévében, leg-
aldbbis a foglalkoztatds esetében. A munkanélkiilick szima ugyanakkor 2020
végén tovabb csokkent. A l4tszdlagos ellentmonddst akkor tudjuk feloldani,
ha az 4llomanyi adatok mellett megvizsgéljuk a munkapiaci draml4sokat is.

Negyedéves atmenetek

Az Eurostat 2010 masodik negyedéve 6ta publikélja a harom f6 munkapiaci
éllapot kozotti demenetek mdtrixat. A statisztika a munkaerd-felmérés (La-
bor Force Survey, LFS) azon tulajdonsigat hasznalja ki, hogy a hdztartdsok
egy része tobb negyedéven keresztiil szerepel a mintdban. Az igy elééllitott
panel segitségével kiszimolhat, hogy a kovetett hdztartdsok munkapiaci sté-
tusa miként alakult két negyedév kozott. Az dtmeneti valdszintiségek pedig
kiszamithatdk oly médon, hogy az dramlési adatokat elosztjuk az el6z6 ne-
gyedév kezdeti dllomdnyainak a nagysagaval.

Frdemes megjegyezni, hogy az dramldsi adatokhoz hasznalt panel a népes-
ségre nézve nem reprezentativ. Ennek az az oka, hogy a tobb idszakon keresz-
til kovetni kivant héztartdsok egy részét a felmérés nem taldlja meg, és az igy
kiesé haztartasok eloszlédsa nem véletlenszerti. Ennek egyik megnyilvanulasa
az, hogy a kiilonbozé munkapiaci stdtusokban 1évé héztartasok paneladaton
beliili eloszlasa nem felel meg az eredteti, keresztmetszeti mintéban kapott
closzldsnak. Mivel az utébbi a népességre reprezentativ, az LFS-panelt tjra
kell sulyozni gy, hogy konzisztens legyen a keresztmetszeti aggregdtumok-
kal. Ehhez az Eurostat az ugynevezett ,gereblyézési” (raking) eljirast haszndl-
ja (Frazis és szerzbtarsai, 2005, Cseres- Gergely, 2011). Mivel az eljéras tisztan
statisztikai, egyéb informacié hidnyédban nem lehet megmondani, hogy a ka-
pott dtmenetek valdban a tényleges folyamatokat mérik. Erre a kérdésre a ko-
vetkez részben tériink vissza.

Osszesen hat fiiggetlen aramlast kiilonboztethetiink meg, amelyeketa 2.2.2.
dbran lathatunk. Az egyes panelek azok szdmit jelenitik meg, akik az egyik
munkapiaci dllapotbdl egy mésikba keriiltek az adott idészak soran. A ko-
rabbi dllapotukban maradtak szdma értelemszertien megkaphat6 akkor, ha
az dbrén szerepld dramldsokat kivonjuk az eléz6 idészaki dllomdanyi adatbdl.

A bal felsé panel a foglalkoztatottbél munkanélkiilivé valdk szamdt mutatja.
Ez a mutat4 2020 elsé és masodik negyedévében jelentSsen ndtt Magyarorsza-
gon, a névekmény az el6z6 negyedévek 30 ezres dtlagihoz képest két negyedév
alatt 50 ezer f6vel emelkedett, és csak részben dllt vissza 2020 végére. A fenti
kozépsd panel arra vildgit ra, hogy a foglalkoztatottak sziménak a 2.2. 1. dbrin
lathatd csokkenéséhez ugyanilyen ardnyban jirult hozza az inaktivitdsba toreé-
nd kidramlds. Hasonldan a bal fels6 panelen latottakhoz, ez a szém is valame-
lyest csokkent 2020 végére, de jéval magasabb szinten ragadt, mint a valség elotr.

A jobb felsd és bal alsé panelek a munkanélkiiliségbdl torténd kidramlst je-
lenitik meg. Erdekes megfigyelni, hogy a vilsig sorin valamelyest nétt a mun-
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kakeresést feladok szdma, de a névekmény abszolit mértéke viszonylag csekély,
nagyjabdl 10 ezer f6. A munkit taldlék szima ugyanakkor nem csokkent a val-
sig mélypontjan, utina pedigjelentdsen nétt. Ez a jelenség megkiilonbozteti
a Covid-recesszidt a ,tipikus” visszaesésektdl, ahol a munkahelyek gyors meg-
szlinését a munkaszerzési esélyek tartds esése koveti (Shimer, 2012).

2.2.2. abra: Kiaramlas a foglalkoztatasbdl és a munkapiacrol
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Forras: Eurostat: Labor Force Survey.

Végiil az als6 kozépsé és jobb alsé paneleken lathatjuk az inaktivitdsbdl ki-
aramlékat. Erdekes megfigyelni, hogy a valsig sordn a mutaték méar 2020
miésodik negyedévében magasabbak, mint a valsig el6tt, és 2020 harmadik
negyedévében tetéznek. Az utdbbi konzisztens azzal a képpel, hogy a mun-
kdjukat ideiglenesen elveszt8k visszadramlanak a munkapiacra, akar foglal-
koztatottakként, akar dllaskeres6kként. A 2020 masodik negyedévében ldtott
emelkedést nehezebb megmagyarazni, bar a novekmény mértéke viszonylag
csekeély, és a munkanélkiiliség esetében akar szezonalis ingadozés is lehet. Ugy
tinik, hogy az inaktivak munkapiacra térténé (tobblet)bedramldsa 2020 vé-
gére megallt.

Osszefoglalva az eddigieket, a foglalkoztatds esése a valsig elsé hullimaban
Magyarorszégon elsésorban a foglalkoztatdsbdl torténé kiaramléshoz kothe-
t6, nem pedig az Gjonnan dlldst szerz8k szamanak a csokkenéséhez vagy a ki-
dbréndult alldskeresék szdmanak novekedéséhez. A munkdjukat elveszt8k
részben munkanélkiilivé, részben pedig inaktivva véltak. Mind az inaktivak,
mind pediga munkanélkiilick esetében 2020 nyara jelentds korrekciét hozott.
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+ Az allaskeres6 fogalma tehat

egy atmeneti 4llapotot jelent,
amelybdl az id8szak végére
vagy foglalkoztatottsdg, vagy
munkanélkiiliség lesz. Felte-
vésiink szerint a statisztikai
megfigyelés az idészak végén
torténik, ezért a 4llaskeresd
mint 6nallé status nem jelenik
meg.

A vélsig elotti aramlési szintek azonban 2020 végéig jellemz8en nem alltak
vissza: mind a kidramldsok, mind pedig a bearamldsok a korabbihoz képest
valamivel magasabb szinten litszédnak stabilizdlédni, legalabbis a foglalkoz-
tatottak és a munkanélkiiliek esetében.

Tovabbi fontos megéllapitas, hogy a vélség masodik hulldm4ban (2020 m4-
sodik negyedévében) a munkapiaci reakcidk sokkal kisebbek voltak, mint az
elsé szakaszban. Enncek egyik oka lehet az, hogy az iparban a munkéltaték
mér alkalmazkodtak a megvaltozott koriilményekhez. A leginkabb érintett
szolgéltatdsokban pedig 2020 nyardn is csak részlegesen éllt vissza a kordbbi
rend, ezért az 6sz mér nem hozott olyan drasztikus valtozast, mint a félévvel
korabbi elsé sokk.

Az eddigickben a nyers adatokat elemeztiik, de két okbol is érdemes tovabbi
vizsgélatokat végezni. Az egyik az, hogy az eddig ismertetett dramlasi adatok
nem tartalmaznak egy tovébbi fontos dtmenetet, mégpedig a munkahelyet
valtok szdmét. A mésik ok az, hogy tovéibbi fontos részleteket tudunk meg
a munkapiacrol, ha egy elméleti strukttra segitségével prébaljuk értelmezni
az adatokat. Mindkét irdnyhoz segitséget nyujt, ha az dramldsi adatok mellett
més munkapiaci mutatékat is bevonunk a vizsgélatba. A kovetkezd részben
czeket a [épéseket részletezziik.

Munkahelyvaltas, allasszerzés, munkakeresés

A munkapiaci 4tmenetek értelmezés¢hez érdemes egy rugalmas elméleti ke-
retet felhaszndlni, amelyet a munkapiac keresési megkozelitésébol vesziink
(Campolmi-Gnocchi, 2016, Kénya, 2016). A gondolkoddsi keretet a 2.2.3.
dbra illusztralja. A kilonb6zé munkapiaci allapotok kozé beépitjik az 4llds-
keresést: ahhoz, hogy valaki 4j munkahelyet taldljon, el6szor dllaskeresévé (s,)
kell vélnia. A potencilis allaskeresdk azok, akinek a jelen idészakban nincs
munkdja. Ok lehetnek koribban inaktivak (7, ), munkanélkiiliek (z, ) vagy
az allasukat frissen elvesztdk (illetve feladok: e, ). Ha az alldskeresés sikeres,
akkor a kovetkez id8szakban az alldskeresd foglalkoztatotta valik. Sikerte-
len allaskeresés esetén pedig a kovetkezé idészakot munkanélkiiliként kez-
di az alldskeresd." Ez a definicié megegyezik a munkanélkiiliség statisztikai
meghatdrozdsaval: munkanélkiili az, aki az el6z6 hetekben munkat keresett,
de még nem taldlt. Keretiinkben inaktivak azok lesznek, akik vagy alldsvesz-
t6ként vagy munkanélkiiliként nem vélnak élldskeres6vé, illetve maradnak
korabbi inaktiv stitusukban.

Az aramldsi adatok tovébbi értelmezésénél a nehézséget az jelenti, hogy az
éllaskeres6k kozott nemcsak a kordbban munkanélkiilick vagy inaktivak, ha-
nem a friss élldsveszt8k (vagy 4lldst valeok) is megjelennck. Mivel az dramlési
adatok csak hat fiiggetlen dramldst tartalmaznak (lasd a 2.2.2. 4bra), identifi-
kécids problémaéval kertiliink szembe. Ennek belataséhoz irjuk fel az dramldsi
val6szintségeket a fenti elemzési keret felhasznaldsaval.
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2.2.3. abra: A munkapiaci keresés folyamata

Jelolje p,;az i-edik munkapiaci éllapotbdl j-edik munkapiaci dllapotba téreé-
né dtmenet ratdjat.” Jelolje tovibba p, egy 4llds megsztinésének valészintségée
(alldsvesztési rita), f/az dlldsszerzés valészintiségét azok szaméra, akik akei-
van keresnek, és el6z6 id8szakban aj = ¢, #, 7 dllapotban voltak. Végiil legyen
27azok ardnya, akik el6z6 idészakban a j-edik munkapiaci allapotban voltak,
a mostani id8szak elején nincs munkdjuk, és ebben az idészakban aktivan
munkdt keresnek. Ezek segitségével a kovetkezd osszeftiggéseket irhatjuk fel:

pi=p (A= f7)
pfi =Py (1_ l:)
pr=aif
7 =(01-27)
pi=hfi
pr=20=17)
ahol példaul az elsé egyenlet szerint azon foglalkoztatottak lesznek munka-
nélkiiliek, akik elvesztik (vagy feladjak) 4lldsukar (p,), 0j 4ll4st keresnek (2;),
de nem sikertil munkdt taldlniuk (1- /7). A tobbi egyenlet értelmezése ha-
sonléan torténik.
Léthaté, hogy 6sszesen hat fuiggetlen dramlési megfigyelésiink van, és hét
azonositand¢ valészintségiink. A hetedik megfigyelést a frissen dlldsba kertil-
tek szdma (recent job starters) adja, amely az dllomdanyi adatok kozétt szintén

elérhetd az Eurostat honlapjén. Legyen e, a foglalkoztatottak szdma, ¢; pedig |5 Legyen példaul

a jelenlegi pozicidjukat frissen megszerzettek szdma. Ekkor az élldsvesztési
ratat a kovetkezd egyenlet adja meg:
6 - €f
€1

p=1-

p..=EU/(EE + EU + EI),

ahol EX azoknak a szama,
akik az el6z6 id8szakban
foglalkoztatottak voltak, most
pedig az X allapotba keriiltek,
ahol X=E, U, I
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A p,ismeretében a hat dramldsi adat elegend§ a tobbi rata identifikéldsira.
Az alldsvesztési rata becsiilt éreékeit a 2.2.4. dbra mutatja. Litvinyos a mu-
taté megugrasa 2020 els6 ¢s mésodik negyedévében. Az emelkedés jelentds,
avélség eldtti 3 szazalékrol kozel 5 szazalékra nétt a megsziind munkahelyek
ardnya. 2020 mésodik felében az 4lldsvesztési valdszintiség visszadllt a kordb-
bi értékekre, bar ennek tartdssagat az adatok alapjén egyelére még nem tud-

juk megitélni.
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2.2.4. abra: Allasok megsziinésének a valészintisége
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Forras: Eurostat: Labor Force Survey és sajat szamitasok.

2.2.5. 4bra: Allaskeresési és részvételi ratak, részletek
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Forrés: Eurostat: Labor Force Survey és sajat azamitasok.

Az 2.2.5. 4bra mutatja a tovabbi eredményeket. Egy adatpont kivételével
a részletes identifikdcié jol miikodik. 2020 harmadik negyedévben a friss
allasveszték alldsszerzési ratdjara (/%) negativ szdm adédik, ezért azt nem
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tudjuk erre az id6szakra értelmezni. A probléma mogott valdszintileg adat-
hiba 4llhat, ami a szdmitdshoz szitkséges ratdk (p, p* és p) alacsony értékei
miatt konnyebben vezethet rossz eredményhez. Ebbél adéddan az dbran lde
haté mutatdkat, kiilonosen az alldsvaledk esetében, évatosan kell értelmezni.

A bal oldali két panelen azt lathatjuk, hogy a vélség mélypontjan (2020 ma-
sodik negyedév) a munkanélkiilick 4lldskeresési aktivitdsa (1*) visszaesete, bar
a skédldt nézve a csokkenés osszességében nem nagy. A csokkenés a kovetke-
z8 negyedévre gyakorlatilag visszadlle. A munkanélkiiliek alldsszerzési ratdja

— a korabbiakban ldtottakkal 6sszhangban — a vilsig alatt inkdbb novekedett,
2020 nyaran pedig drimaian megugrott.

Az inaktivak részvételi rdtdja 2020 masodik és harmadik negyedévében je-
lentésen emelkedett, majd 2020 végére visszaesett a korabbi szintre. Erdekes
mddon az dllést keresd inaktivak alldsszerzési rdtdja a valsag alatt emelkedett,
hajelentds ingadozasokkal is. Ennek okét biztosan nem tudjuk megmondani,
de egy lchetséges magyardzat Iehet a kordbban foglalkoztatottak vagy mun-
kanélkiiliek visszadramldsa az aktivitasba.

A mérési hibakkal egytitt is val6szind, hogy az dllasvaltds mutatéi jelentésen
csokkentek, dtmenctileg gyakorlatilag megsztint a munkahelyvaltas a valsag
idején. A munkahelyiiket elvesztdk kozott mind a részvételi rita, mind pedig
az allasszerzési rata jelentésen esett. Erdemes figyelni a két jobb oldali pane-
len a skalat is: a részvételi rata 60 szazalékrol 40 szdzalékra csokkent, az allas-
szerzési rta pedig 60 szdzalékrol koriilbelil 30 szdzalékra esett 2020 végére.
A Covid-vélsig egyik jellegzetessége tehat az allasvaltok szdmdnak jelent8s
csokkenése volt.

A ratak mellett érdemes roviden leirni a ratakbol szaimolhaté abszolut sza-
mokat is. Az osszes éllaskeresd szdmdt a kovetkezd egyenlet adja:

_ e u i
5: - )'t,ptgz—l + )'t ut—l + )’t lt—l s

ahol a hdrom 6sszetevd az alldsvesztdk, a munkanélkiiliek, illetve az inak-
tivak kozil keres6vé valok szamat mutatja. Ezek a valsag eléte jellemz6en 70
ezer, 150 ezer és 100 ezer £6 kortil ingadoztak negyedévente. A valsig alatt
az &ll4svaled keresk szdma érdemben nem valtozott, a masodik két kategé-
ria azonban 2002 harmadik negyedévben érdemben megugrott. A korabban
munkanélkiili keresék szima koriilbeliil 180 ezer fére, az inaktivitisbdl visz-
szatérd keresék szdma pedig tobb mint 200 ezer fére emelkedett. Mindezek
az adatok konzisztensek a kordbban megrajzolt képpel, amely szerint a mun-
kahelyek megsziinését gyors korrekeid kovette, kivéve az alldsvéledst.

Osszefoglalas

A tanulmdnyban a magyar munkaerépiac Covid-valsdg alatti dinamikdjac
vizsgaltuk dramlasi adatok segitségével. A vilsig mélypontjin, 2020 maso-
dik negyedévében a csokkend foglalkoztatast a részben munkanélkiiliségbe,
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részben pediginaktivitdsba torténd kidramlds okozta. A munkapiacra torténd
bedramlds ugyanakkor nem esett vissza, és 2020 nyarédn jelentds mértékben
emelkedett, igy korrigalva a foglalkoztatds el6z6 negyedévi esését. Az dram-
lasi szintek koziil 2020 végére az dramldsok nagy része magasabb szinten lét-
szik stabilizdlédni, mint a vélsigeldtt. Fontos kivételt jelentenck a megszting
éllasokhoz kapcsolddo statisztikak: a valsdg elétti éreékekhez képest az 4llds-
valték esetében mind a részvételi, mind az alldsszerzési rata jelentésen alacso-
nyabb lett. A tovabbiakban is érdemes figyelni ezeket a mutatdkat, amelyek
a munkapiaci dinamika jelentés részét adjak.
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