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Bevezetés

Az alfejezet azt vizsgélja, hogy az emberitdke-felhal-
mozds mennyiben jirult hozzd Magyarorszdgon az
elmale évtizedek gazdasdgi névekedéséhez. Ennek
kapcsédn bemutatja az emberi t8ke mérésének nehéz-
ségeit, illetve a problémak Iehetséges kezelését. Kitér
olyan kérdésckre is, mint az emberi téke kozvetett
szerepe a technoldgiai transzferben és tuddsimport-
ban, amelyek akdr fontosabbak is lehetnek a kozvet-
len csatorndnadl.

A feltett kérdést két £6 eszkozzel elemezziik. A no-
vekedési szdmvitel alkalmas arra, hogy az emberi t8ke
kozvetlen, mechanikus hatdsét vizsgéljuk. Ez alapjin
az elmale két évtizedben a magyar gazdasigi nove-
kedésben az emberi téke pozitiv, de csekély szerepet
jatszott. Ha azonban figyelembe vessziik a lehetséges
kozvetett hatdsokat — kiilonos tekintettel az embe-
ri téke szerepére a fejlett technolédgia adaptalédsban —
a képzettség és iskolazottsdg tovabbi emelésének szd-
mottevd hatdsa lehet.

Novekedési szamvitel

Az emberi téke novekedési hozzdjaruldsinak mé-
résé¢hez elsd lépésben a novekedési szamvitel méd-
szertandt hasznaljuk. Ez Solow (1957) iskolateremté
tanulmdnyara épul, és eredetileg a teljes tényezdter-
melékenység (Total Factor Productivity, TFP) kiszé-
mitdsira szolgale. Alapja a neoklasszikus termelési
fligguény, amely az aggregalt kibocsatdst (GDP) je-
leniti meg a felhasznéle termelési tényezdk (jellem-
zben a téke és munka), illetve a TFP fiiggvényeként.!

! Az aggregalt termelési fiiggvény létezésérél lasd a Cambridge—

Cambridge vitat és annak utééletét (Cohen—Harcourt, 2003).
A tanulményban elfogadjuk az aggregalt termelési fiiggvényt
mint hasznos értelmezési keretet és elemzési eszkozt.

Formalisan a kovetkezdképpen definidljuk az agg-
regalt termelési fggvényt:
Y, =AKL", (1)
ahol ¥, a GDP, K, a tékeinput, L, a munkainput,
A, pedig a teljes tényezdtermelékenység. A novekedé-
si szdmvitelhez vegyiik mindkét oldal logaritmusat,
majd az id§ szerinti differencidjit:
AlogY,=aalogK,+ (1 —a)alogL,+
+alogA4,. (2)

A médszer tehat dekomponalja a GDP idészakos
(jellemz8en éves) valtozdsdt a két £6 termelési ténye-
z8, valamint a rezidudlis médon el84lllé TFP hoz-
zdjaruldsdra.

A mérés f6 nehézsége a termelési tényezdk és az
paraméter megfelelé mérése. Mind a tékeinput, mind
a munkainput esetében felmeriilnek mérési problé-
mék. Mivel ebben a tanulminyban az emberi tékét
vizsgaljuk, a TFP és a t8keinput hozzdjiruldsit egy-
ben kezeljitk. A kés6bbiekben azonban kitériink arra
is, hogy az emberi t8ke szintjénck névekedése milyen
hatdssal lehet a tékeberuhdzésokra és a termelékeny-
ségére. Ehhez a névekedési szamvitel mar nem a meg-
felel® keret, helyette a neoklasszikus novekedési mo-
dellre tdimaszkodunk.

Az emberi téke definicidja szerint a munkainput
mindségi dimenzidjit méri. Ennek pontositasihoz
érdemes a teljes munkainputot dsszetevéire bontani:

L,=E,h,s, (3

ahol E, a foglalkoztatottak szdmic, b, az egy fog-
lalkoztatottra jutd ledolgozott munkadra, s, pedig
a foglalkoztatottak képességeit (emberi tékéjée) jeléli.

Az emberi téke — mint absztrakt fogalom — kézvet-
leniil nem mérheté (az emberi téke mérésének prob-
lémdirdl lasd a 2.1. alfejezetet is). A ndvekedési és fej-
lettségi szémvitellel foglalkozé szakirodalom (Casells,
2005) jellemz8en az iskolai végzettség segitségével
szdmszerusiti azt. Ez sok szempontbdl elégtelen, hi-
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szen a munkavallal6 termelékenysége tobb mds ténye-
266l is figghet. Ilyen lehet a megszerzett tapasztalat,
a munkahelyen kapott formalis tréning vagy akdr az
egészségi allapot. Makrookondmiai szdmitdsokhoz
azonban ezek az adatok nem, vagy nagyon nchezen
clérhetdk. Problémait jelent az is, hogy az iskolai vég-
zettség mennyiségi, és nem mindségi mutatd. Mind
orszagok kozott, mind id8ben véltozhat az, hogy
adott végzettség milyen készségeket, képességeket
nyujt a munkavéllalénak. Erre a kérdésre a késébbi-
ekben még vissza fogok térni.

A masik médszer a relativ bérek hasznalata (Mulli-
gan—Sala-i-Martin, 1997). J6l mikod8 versenypiacok
esetén a bérek titkrozik a termelési tényezd hatdrter-
mékét. Ha a killonbozd végzettségi szintek tokéletes
helyettesitdi egymdsnak (egy konstans termelékenysé-
gi szorzét leszdmitva), akkor a relativ bérek kozvetle-
nil mérik az emberi téke ,mennyiségi” kiilonbségeit
végzettségek kozott. Bér a tokéletes helyettesités erds
feltevés, ugyanez a probléma fenndll az iskolaévek koz-
vetlen hasznalata esetén is. Nagy elénye ugyanakkor
a béreken alapulé médszernek, hogy az oktatds mi-
ndségébdl fakadd kulonbségeket is figyelembe veszi.

A szdmszertsitésnél tovdbbi szempontként me-
rill fel az a probléma, hogy a tényleges végzettség és
abetoltote munkakorben jellemzé iskoldzottsdg nem
feltétleniil egyeznek meg. Ennek illusztraliséhoz az
Eurostaton elérhetd, a talképzettek felséfoka végzett-
séglick kozotti ardnyat bemutaté statisztikdt haszna-
lom (2.8.1. 4bra).” Lithatd, hogy 2008-2023 kozétt

ez a szim Magyarorszdgon érdemben emelkedett.

2 Az 1LO honlapjan taldlhat6 egy ennél részletesebb mutatd,
amely az alulképzettek szdmat is tartalmazza. Sajnos, Magyar-
orszag esetében strukturalis torés latszik a tilképzettek szama-
ban 2013-2014 kozott. Az egyszeriibb Eurostat-adatnal ilyen
probléma nem jelentkezik.

3 Lasd Eurostat.

4 Bar idében ingadoznak, egyik idésor esetében sem latunk
nyilvdnvalé trendet, ezért az id8soros édtlagot jé kozelitésnek
tekintjiik. Felmeriilhet ugyanakkor az a kérdés, hogy a referen-
ciaszinthez (ISCED11 0-2) tartozé emberi téke mennyire dllandé.
Ha — példaul 6sszetételhatds miatt — az alséfoki végzettséghez is
novekvé (csokkend) emberi téke tartozik, a kapott eredmények
alulbecsiilik (felillbecsiilik) az emberi téke novekedési hatdsat.
A torzitas vélhetSleg kicsi, de a részletes vizsgalat tulmutat ezen
iras keretein.

2.8.1. abra: Tilképzettek aranya
a foglalkoztatottak kozott, 2008-2023
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Forras: Sajat szamitds és Eurostat.

Az Eurostat a tulképzettséget azon felséfoku végzett-
séglick ardnydval azonositja, akiknek a foglalkoza-
suk ISCO csoportja alapjan nincs szitkségiik ilyen
végzettségre.” A foglalkozdsi csoportok ISCO defi-
niciéja azonban ritkdn valtozik, ugyanakkor a tartal-
muk vélhetden igen. Fontos elénye a béreken alapulé
megkozelitésnek, hogy ezt a kérdést is kezelni tudja.
A relativ bérek ugyanis az egyes végzettségek tény-
leges, 4tlagos éreékét mérik, vagyis a talképzettség
(vagy alulképzettség) méreéke is megjelenik benniik.

Mindezek alapjén jelen tanulmdnyban az emberi
t8ke mérésére a relativ béreket hasznéljuk. Az ada-
tok az Eurostat EU-SILC felmérésébél szdirmaznak,
¢s hdrom végzettségi szinthez tartozé dtlagos jovedel-
met tartalmaznak. A végzettségi szintek az ISCED11
kategéridk szerint: legfeljebb alsé kozépofokt (0-2),
kozépfoku (3-4) és felséfoki (5-8). Az els kategé-
ridhoz tartozé emberi t8két 1-re normalizéljuk, a ma-
sik két kategéria esetében pedig az id8szaki dtlagos
relativ bérprémiummal azonositjuk az emberi tékét.
A 2.8.2. 4bra mutatja a relativ béreket, ezek alapjén,
ahol:s, = 1,5,= 1,37 éss,= 2,01."

A 2.8.3. dbra mutatja az emberi tdke dtlagos szintjét
afoglalkoztatottak kozote. Szinte a teljes idszakban
emelkedést latunk, kivéve a 2012-2016 kozotti pe-
riddust. Ennek az osszetételhatdsnak az oka az, hogy
ebben az idészakban béviilt leggyorsabban a foglal-
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koztatds, ezen belil legnagyobb mértékben pedig
a kozépfoku végzettségti munkavallalok szdma emel-
kedett. Osszességében az 4tlagos emberi t8ke szintje
a teljes idészakban 5,8 szdzalékkal néte, ami szerény
mértékiinek mondhaté.

2.8.2. abra: Relativ bérek kozépfokii és felséfokii
végzettségnél, 2008-2023 (alsofok = 1)
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Forras: Sajat szamitds és Eurostat.

2.8.3. abra: Becsiilt emberi téke Magyarorszagon,

2008-2023
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Forras: Sajat szamitds és Eurostat.

A 2.8.4. 4bra mutatja a ndvekedési szdmviteli de-
kompozicién beliil a munka inputtényezdinek ha-
tasdt. Lathatd, hogy a 2008-2023-as id8szakban az
emberi toke kozvetlen, ,mennyiségi” hatdsa nem tul
jelentds, de jellemzden pozitiv volt. Az extenziv fog-
lalkoztatasbéviilés (2012-2016) idészakan kiviil sem

litunk erds hatdst. Osszegezve, tehdta 2008-2022-¢es

idészakban a magyar névekedésben az emberi t6ke

nem jatszott jelentds kiozvetlen szerepet. A GDP bé-
viillésében a foglalkoztatottak szdménak emelkedése

fontos volt, de ez egy extenziv, mennyiségi és nem el-
s6sorban mindségi névekedés volt.

2.8.4. abra: A munkainput o6sszetevéinek
novekedési hatasa, 2008-2023
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Forras: Sajat szamitas és Eurostat.
Technoldégiatranszfer és emberi téke

Az el828 részben azt taldltuk, hogy az emberi téke
kozvetlenill szerényen jirult hozza a magyar nove-
kedéshez. Ugyanakkor a mechanikus felbontds nem
feleéelendl citkrozi az emberi téke tényleges hatdsat,
fontossagat. A 2.8.4. ébraalapjin a munkainput hoz-
zdjéruldsa a GDP novekedéséhez jelentds vole, de
nem kizdroélagos. A hidnyz6 6sszetevdk a tékeinput
és a teljes tényezdtermelékenység (TFP). Mindkée
esetben felmeriil, hogy mennyiben magyardzhatja
az emberi téke a tokeberuhazasokat, illetve a terme-
lékenység novekedését.

A fizikai és emberi toke kozotti komplementaritds
jol dokumentalt (Krusell és szerzétirsai, 2000). Ma-
gasabb képzettségli munkavallalok rendelkezésre 4l-
lésa segitheti a tékeberuhazast is, kiilonésen a gazda-
sdgi novekedés intenziv szakaszéban. Még fontosabb
lehet az emberi t8ke szerepe a teljes tényezdterme-
lékenység véltozdsdban. Bar a novekedési szamvitel

— ¢és a neoklasszikus keret — a TFP véltozdsat exogén
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folyamatnak tekinti, a tigabb szakirodalomban a ter-
melékenység is endogén véltozd (Romer, 1990). Kis,
nyitott, felzdrkdzé gazdasigokban (mint Magyaror-
szdg) a technoldgia és egyéb fejlett termelési mddsze-
rek jellemzden importaltak (Keller, 2004). Ugyan-
akkor a technoldgiatranszfer alapvetéen adapticiot
jelent, amelynek sikeréhez magasan képzett munka-
vallalok sziikségesek. Benhabib—Spiegel (2005) ezt az
adaptacids mechanizmust szdmszertsiti aggregalt, or-
szagok kozotti adatokon.

Az emberi téke 4ltal indukale tékeberuhdzase és
a technolégiaimportra gyakorolt hatdst a neoklasz-
szikus névekedési modell néhany egyszert osszefiig-
gése segitségével szamszertsitjitk.” Legyen a kibévi-
tect termelési figgvény

Y,=A4,K:(X,L,)" (4)

ahol 4, a termelékenység relativ szintje a vezetd or-
szdghoz képest, X, pedig a technoldgia globilis szintje.
Vagyis bar a technoldgia haladds novekedési titeme
orszdgok kozote hosszt tavon kozos, lehetséges 4t-
meneti vagy akdr tartds szintbeli lemaradés. IV, pedig
a népesség exogén mdédon adott nagysiga.

A modellben a £6 véltozok hosszu tdvon kiegyenst-
lyozott novekedési pélydra keriilnek. Ha bevezetjitk
Y,/ (XN, ), ezek

az dllanddsult allapotban konstansak lesznek. Szintén

az effektiv véltozdkar, példdul y, =

konnyen beldthatd, hogy a hosszti tivd téke—munka
ardny a kovetkez8képpen hatdrozédik meg:

()
I\ 1/B-1+¢ ’

ahol B és § a diszkontfaktort és az amortizdcids ratit

(5)

jelolik. Végiil az aggregalt termelési fiiggvény segitsé-
gével irjuk fel az effektiv GDP szintjét:

y=a1(%) ©

Az emberi téke kozvetett hatdsat az allandésult 4l-
lapotok 6sszehasonlitdséval szamszertsitjik. Tegyiik

fel, hogy a munkavillalok képzettsége emelkedik, pél-

*> Mivel a modell jolismert, a részletes levezetéstdl eltekintek (1asd
pédéul Romer, 2018).
6 Lasd Our World in Data.

déul az oktatdsi rendszer javulé minésége miatt (A/).
Ez egyrészt tékeberuhazést indukaél, ami helyre llit-
jaahosszt tiva téke—munka ardnyt. Az emberi t8ke
magasabb szintje emeli a relativ termelékenységet is,
foként a hatékonyabb tuddsimporton keresztiil (lasd
lejjebb). Ez viszont visszahat a téke—munka ardnyra is,
megemelve annak egyensulyi szintjét. Mindezeket fi-
gyelembe véve, a teljes hatds a kovetkezd lesz:

AlogY = AlogA4 + Alogl + %

1 (7)
AlogA = Alogl + T AlogA.

Milyen redlis lehetéségei vannak Magyarorszagnak
az emberi t8ke b6vitésére? Ennek részletes tirgyaldsa
tulmutat a tanulmdny keretein, de egy gyors becslésre
van lehetdség. Ehhez felhaszndlom az Our World in
Data adatait,” amely a Vilagbank szdmitisai alapjin
az oktatds mindségével igazitja ki a nyers iskoldzott-
sagi mutatot (Filmer és szerzdtdrsai, 2018).

2.8.5. abra: Mingséggel igazitott atlagos iskolaévek

12 |

RO BG SK HU HR 0o w c o

Orszagroviditések: AT: Ausztrla, BG: Bulgaria, CZ: Cseh-
orszag, EE: Esztorszég, FI: Finnorszag, HR: Horvator-
szag, HU: Magyarorszag, LT: Litvania, LV: Lettorszag,
PL: Lengyelorszdg, RO: Romédnia, SI: Szlovénia, SK:
Szlovakia.

Forrds: Our World in Data.
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A 2.8.5. dbra a tag kozép-eurdpai régié orszdgaival
veti Ossze a magyar iskoldzottsdgot. A vezetd nemzet-
nél, Esztorszégban, korilbelal 1,5 kiigazitott iskola-
évtobbletet latunk. Ennek megfeleléen azt szdmsze-
rusitettiik, hogy egy ekkora emelkedés milyen hatasa
lenne a magyar GDP-re. Ha a kiigazitott iskolaév-
tobblet éves hozamdt 0,1-nek feltételezziik, akkor ez

65


https://ourworldindata.org/grapher/learning-adjusted-years-of-school-lays
https://ourworldindata.org/grapher/learning-adjusted-years-of-school-lays

KONYA ISTVAN

emberi tékére dtszamitva 15,6 szdzalékos ndvekedést
jelent, vagyis A/ = 0,156.

A TFP lehetséges emelkedéséhez Benbabib—Spiegel
(2005) becslését vesszitk alapul. A szerzék levezetnek
és empirikusan becsiilnek egy technoldgiai diffuzids
modellt, ahol a technolégia eléallitaséhoz és import-
jéhoz emberi tékére van szitkség. Bar tobb esetet vizs-
galnak, az empirikus eredményeik alapjén az 4lraluk

slogisztikusnak” nevezett specifikdcidra koncentré-

lunk. Ekkor megmutathaté, hogy az empirikusan re-
levéns esetben a vizsgdlt i-edik orszdg relativ terme-
Iékenysége hosszu tdvon a kovetkezd lesz:

A, &(_S_m)
Am91+c 1 =)

ahol 7 a referenciaorszdg, ¢ ¢s ¢ pedig paramére-
rek (Bebnabib—Spiegel (2005) 2.6. egyenlete, az em-
beri t8kében linedris paraméterek feltevése esetén).
A paraméterezéshez a tanulmdny 5. tabldzatdnak

(8)

4-es modelljét haszndljuk, ami alapjan a pontbecslé-
sek ¢=0,0063 és ¢ = 0,0072. A maximalis iskolaévek
szamat 12-nek vessziik.

Behelyettesitve a fenticket a (8) képletbe, Magyar-
orszég relativ hosszi tévi termelékenysége a jelenlegi
iskoldzottsagi szint mellett 0,85. A tobblet 1,5 effek-
tiv iskolaév ezt a szintet 0,98-ra emelné. Ez a TFP
nagyjabol 14 szdzalékos névekedésének felel meg,
AlogA = 0,138. Felhaszndlva az (1) képletet, az em-
beri t8ke (iskoldzottsdg) észtorszdgi szintre emelke-
dése a magyar GDP-t

Alogl'= 0,156 + x 0,138 = 36,8

1-0,35
szdzalékkal novelhetné meg. Bar a becslés rendki-
viill bizonytalan, az emberi téke emelkedésének hatdsa
ezek alapjin szdmottevd lenne. Ennek nagyobb részét
a hatékonyabb technoldgiaimport és az ezaltal elérhe-
t6 magasabb relativ termelékenység, migkisebb részét
az indukalt fizikaitéke-beruhdzas okozna.

Osszefoglalas

Az alfejezet az vizsglta, hogy a magyar novekedéshez
mennyiben jérult hozz4 a foglalkoztatottak emberi

, e ell.72‘0.l
7 A feltSkésitett kiilonbség —o5or — 1=0,156.
210270,

t8kéjénck novekedése 2005-2023 kozote. A mecha-
nikus hatds, amelyet a novekedési szamvitel és a rela-
tiv bérek segitségével szdmszertsitettiink, kicsi.
Ugyanakkor a kézvetett hatdsok — mind az indukaéle
t8keberuhdzdson, mind pedig a technoldgiai transz-
feren keresztiil — sokkal szimottevébbek lehettek és
lehetnek a jov6ben. Egy egyszer(i szdmitdssal azt ta-
laltuk, hogy a magyar dtlagos effektiv iskoldzottsdg
szintjének megvaldsithaté emelése a magyar GDP-t
tobb mint egyharmadéval névelné. Ennek £8 oka az
okratds szinvonaldnak javitdsa, amiben Magyarorszdg
¢érdemben marad el alegjobb nemzetkozi gyakorlattdl.
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