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Ez az alfejezet réviden 4ttekinti, hogy milyen ardny-
ban vesz részt felnéttképzésben a munkaképes kort
magyar népesség, ¢s a résztvevok osszetéeelée tekinte
ve mennyiben jirul hozzd a felnéttképzés a hidnyzd
készségek potlasihoz.

A feln6ttképzési részvétel mérése

A felndtcképzésben részt vevdk 1étszdmdrdl nincs
olyan megbizhat6 adminisztrativ adat, mint a kézok-
tatdsi részvételrdl. A lakossdgi adatfelvéeelek, céljaik-
hoz igazodva, némileg eltéréen kérdeznek rd a képzési
részvételre: més a kérdezett id8szak és mésképp hatéd-
roljék le, hogy mi szamit felnéttképzésnek. A Euros-
tat felndteokeatdsi felvétele (Adult Educatio Survey,
AES) és az OECD felndttek képesség- és kompeten-
ciamérésének programja (Programme for the Interna-
tional Assessment of Adult Competencies, PLAAC) az
elmult egy évre,a munkaeré-felmérés (LFS) az elmule
4 hétre kérdez ré (Goglio—Maroni, 2014), a PIAAC
- ¢éskilonésen az AES — tdgabb, migaz LES sztikebb
lehataroldst alkalmaz. Ennek megfelelden, az AES
szerint rendre nagyobb, az LFS szerint jéval kisebb
aképzésben résztvevdk ardnya (8.1.1. tablizar).

A kérdédivek tartalmi eltérései jelentésck. Az AES
részletesebben sorolja fel a képesitést nytjeé (formé-
lis), illetve a képesitést nem nytjtéd (nem formalis)
képzéseket,' az LFS-ben a nem formalis képzések szi-
kebb listjét sorolja fel a kérdéiv. Br az LES-ben is

1 Az AES kérddiv tételes felsoroldsaban az intézményes keretek
kozott szervezett tanfolyamok (péld4ul nyelvi vagy informa-
tikai képzés) mellett a magéntandartél vett 6rak, a munkahelyi
betanulds, a munkakor betéltéséhez sziikséges ,hatdsagi” képzés,
ismeretterjesztd eléadds, szakmai nap, céges csapatépité tréning,
egészségiiigyi (életmdd, betegségek, gyerekvallalds) tanfolyam
és az 6nismereti, személyiségfejlesztd tréning is szerepel (mint
nem formalis képzés).

szerepel egy ,egyéb képzés” valaszlehetdség, valdszind,
hogy az LFS elsésorban a kézvélekedés szerint is kép-
zésnek tartott, intézményesiiltebb tipusokat ragadja
meg (ez a kiilonbség mas orszdgokban is megfigyelhe-
t6, lasd példdul Widany és szerzétarsai, 2019). Mivel
az AES a megel6z6 12 hénapra, miga LFS az elmalt
4 hétre vonatkozdan kérdez rd a képzési részvéeelre,
az AES az egészen rovid ideji képzéseket is megfi-
gyeli, miga LFS csak akkor, ha nem sokkal a kérdezés
eldee kezdddeek. A LFS igy redlisabban méri a mun-
kavallalasi képességet érdemben javit6 képzési rész-
vételt, ezért a tovabbiakban féként a LFS-adatokat
hasznéljuk.

8.1.1. tablazat: Feln6ttképzésben részt vevok aranya

a 25-64 éves népességben kiilonboz6 adatfelvételek

szerint, 2007-2023 (szazalék)

e i o US LFS
kérdezést megel6zd

Ev 12 honapban 4 hétben
2007 9,0 2,5 39
2011 411 6,5 3,0
2016 55,7 7,3 34,8 6,3
2022 62,4 9,7 231 8,0
2023 29,2 9,5

* Formalis és nem formdlis (szervezett, de nem ad allami-
lag elismert tanusitvanyt) képzések, informalis tanulds
nélkiil.

> PIAAC, 25-65 évesek. A korabbi adatfelvétel 2017-re vo-
natkozik.

¢ Az LFS-ben csak néhany évben, ad hoc kérdéivben szerepel
az elmilt évre vonatkozdan is ez a kérdés.

A felnéttképzésben részt vevok aranya

A feln6etképzésben részt vevok ardnya Magyarorsza-
gon alacsony, bar valamivel nagyobb, mint az ebben
a tekintetben sereghajtdnak szdmité Bulgdridban és

Roménidban (8.1.1. 4bra). A legfrissebb clérhetd adat
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szerint 2023-ban a 25-64 éves magyar népesség ko-
zel 10 szdzaléka vett részt képzésben, hasonléan a né-
met, a szlovék, a cseh népességhez, kevesebben, mint
az EU-tagorszdgokban dtlagosan (13 szdzalé¢k) és jo-
val az osztrékok (17 szdzalék), illetve a posztszoci-
alista orszdgok koziil legjobban teljesitd észtek (24
szazalék) alatt.

8.1.1. abra: Feln6ttképzésben részt vevik aranya
néhany orszagban, 2004-2023 (szazalék)
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Megjegyzés: Részvétel az elmilt 4 hétben. A magyar adat-
ban 2014, 2018 és 2021 évben is mddszertani valtozas
tortént, ami korlidtozza az évek kozott az osszehasonlit-
hatésagot.

Orszagroviditések: BG: Bulgaria, CZ: Csehorszag, DE:
Németorszag, EE: Esztorszag, HU: Magyarorszag, AT:
Ausztria, RO: Romania, SK: Szlovakia.

Forras: LFS (Eurostat online trng_1fse_01).

Az elmult néhdny évben a magyar mutatd az AES és
az LFS szerint is emelkedett valamelyest; hogy pon-
tosan mennyit, azt csak az egyéni adatok részletesebb
vizsgilatdval lehetne megéllapitani, mivel az adatfel-
vételek médszere is véltozott ebben az idészakban.

Ki vesz részt feln6ttképzésben?

Magyarorszdgon nagyjabol minden korcsoportban
egyformdn 10 szdzalék koril mozogaképzésben része
vevok ardnya, kivéve a legfiatalabb, 15-24 éves kor-
osztalyt (8.1.2. dbra). A fiatalok esetében a magas

2 Nyolcosztalyos iskoldban 16 év felett, kozépiskola és szakiskola
esetén 21 felett csak felnSttoktatdsban lehet tanulni.

3 Ezekben az orszagokban az inaktiv népességben kevesebben
(9-12 szazalék) tanultak, és nem volt érdemi névekedés az elmule
néhany évben.

részvétel f8ként annak tudhaté be, hogy az els6 kép-
zettség megszerzése utdni képzés mar felndreképzés-
nek szamit.” Az éllovasnak tekinthetd Esztorszégban
is hasonlé a helyzet, kivéve a 25-34 éves korcsopor-
tot, ahol szignifikdnsan magasabb a részvétel, mint
a nyugdij koriiliek csoportjaban.
8.1.2. abra: Felndttképzésben részt vevik
korcsoport szerint, 2023 (szazalék)
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Megjegyzés: Képzés az elmult 4 hétben.
Forras: LFS, 2023 Eurostat online.

55-74 25-64

Magyarorszdgon azok vesznek részt nagyobb ardny-
ban képzésben, akik munkapiaci stdtusukat és meg-
1évo készségeiket tekintve eleve jobb helyzetben van-
nak. Elsésorban a foglalkoztatottak vesznek részt
felndteképzésben: 2023-ban ebben a korben 10 szé-
zalék, miga munkanélkiliek kozote alig 3 szdzalék és
azinaktivak kozott is csak 5 szdzalék volt a résztvevék
ardnya. A 8.1.3. dbra azt is mutatja, hogy a korona-
virus-jarvanyt koveté években megfigyelt novekedés
Magyarorszagon csak a foglalkoztatottakat érintette,
amunkanélkiiliek részvétele a kordbbi évek alacsony
szintjén maradt. Ausztridban és Esztorszdgban, ahol
magasabb a részvétel tlagos szintje, az elmult évek-
ben a munkanélkiiliek képzése is jelentds novekedést
mutat. Németorszégban elsésorban ebben a csoport-
ban litunk névekedést:’ tiz év sordn 6-rél 12 széza-
lékra néte, azaz megdupldzddotr a felndetképzésben
részt vevé munkanélkiiliek ardnya, mig a foglalkoz-
tatottak korében 8 szdzalék koril mozgott a teljes
iddszakban.
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8.1.3. abra: Felndttképzésben részt vevik aranya munkapiaci status szerint, 2015-2023 (szazalék)
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Megjegyzés: Képzés az elmult 4 hétben, 25-64 éves népes-
ség. A bolgér, roman és szlovidk adatot a munkanélkiiliek
esetében az alacsony esetszimok miatt csak néhany év-
ben kézli az Eurostat.

Az iskolédzottabbak nagyobb ardnyban vesznek részt
felndttképzésben. Ez nem csak Magyarorszagon van
igy, azonban nélunk nagyobb a kiilonbség a képzés-
re leginkabb raszoruld, érettsigével nem rendelkezd
csoportok és a felséfoku végzettséglick részvételi ara-
nyaban, mint a felnéttképzést tudatosan timogatd”
Esztorszigban (8.1.4. 4bra). Bar a kevésbé iskolazote
népesség készségszintje alacsony és igy munkapiaci
esélyeik is rosszak (14sd a 4.2. alfejezetet), 6k vesznek
részt legkisebb ardnyban felndttképzésben. Magyar-
orszdgon 2023-ban a 25-64 éves, legfejlebb dltalanos
iskoldt végzertt felndtek 3,5 szdzaléka jelezte, hogy
tanult valamilyen formdban a kérdezést megelézé 4

hétben (Esztorszagban ugyanebben a csoportban 10
5

n,on

0ZO

szazalék)

A felnéteképzésben részt vevdk és az abbol kima-
raddk dontésének héteerérdl a rendelkezésre 4116 ag-
gregalt adatok alapjan nem lehet megallapitani, hogy
a motivicidk vagy a lehetéségek hidnya, illetve a sze-
mélyes koriilmények (példdul csaladi kotoeeségek)
akadélyozzak-c inkabb a képzésben valé részvételt.

+ Az észt felndttképzési stratégia szdmon kérhetd, szdmszerti cé-
lokat ttiz ki a részvétel emelésére és kiemelt céljai kozott szerepel
amunkaéltatéi igények kiszolgélasa mellett az egyenld hozzaférés
biztositdsa (MER, 2014).

* Ez az arény a fiatalabbak k6z6tt sem volt magasabb: a 25-34
évesek kozott is csak 4,1 szazalék.

Orszagroviditések: BG: Bulgaria, CZ: Csehorszdg, DE:
Németorszag, EE: Esztorszdg, HU: Magyarorszig, AT:
Ausztria, RO: Romadnia, SK: Szlovékia.

Forras: LFS (Munkaeréfelmérés), Eurostat online.

A képzési kinalat rugalmatlansdga mellett a keresle-
tet is szdmos tényezd akaddlyozhatja: a képzések kolt-
sége, a képzés idejére igénybe vehetd jovedelemp6tld

juttatdsok hidnya (14sd a 8.2 alfejezetet) és a képzések
varhaté hozamdanak alulbecslése is akaddlyt jelenthet

a kevésbé iskoldzott, alacsonyabb jévedelmti munka-
vallalok szdmdra. Az LFS nem kérdez rd az okokra, igy
itt csak az AES- és a PIAAC-felvételre tdmaszkodha-
tunk (amelyek a felndttképzést tdgabban értelmezik).

8.1.4. abra: Feln6ttképzéshen részt vevok iskolai végzett-
ség szerint, az atlagos részvételi aranyhoz képest, 2023
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Megjegyzés: Képzés az elmilt 4 hétben. 1 = atlagos részvé-

teli arany a megfeleld kort felnétt népességben.
Forrés: LFS (munkaerdfelmérés) 2023 Eurostat online.
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Az AES 2022. évi adatai szerint a képzésbdl kima-
radé magyar felndteek 82 szdzaléka nem is akart
szervezett keretek kozote tanulni. Ez az ardny alig
szérodott az iskoldzottsdg szerint: a felséfokot vég-
zettek 80, a kozépfokot végzettek 83, a legfeljebb 8
dltalanost végzettek 81 szdzaléka nem akart tanulni.
Esztorszdgban — az eleve magasabb részvételi ariny
ellenére — akimaradéknak csak a kétharmada (67 sza-
zalék) nem is szeretett volna tanulni. Akik szerettek
volna, de mégsem vettek részt képzésben, mindkée
orszégban valamivel nagyobb ardnyban hivatkoztak
kiils (nem személyes® okokra). A PIAAC 2018. évi
felvétele szerint a sziikséges el6képzettség hidnyara
hivatkozott a tartds munkanélkiilick fele és a képzet-
len sem iskoldba nem jéré, sem nem dolgozé (NEET)
fiatalok kozel harmada, az idShidnyt és a nem megfe-
lelé idézitést az alkalmazottak és kiilonosen az 6nfog-
lalkoztatdk jelolték meg 6 akadalyként, miga rossz
id8zitésre és a tévolsagra foként a kisgyerekes anydk
¢ésa NEET fiatalok hivatkoztak (Munkdcsy—Laczko-
vich, 2020). A képzés magas koltségét a vlaszadok
otode emlitette (Lannert—Holb, 2021), de az egyes
munkavéllaléi csoportokban csak a harmadik-negye-
dik leggyakoribb okként szerepelt (Munkdcsy—Lacz-
kovich, 2023).

¢ Az AES nem személyes oknak azt tekinti, ha a képzésen nem volt
szabad hely, jelentkez6k hidnydban nem indult el, vagy més okbol
nem volt megfeleld képzés. Személyes oknak szamit a képzéshez
szitkséges végzettség hidnya, a magas tandij, a munkaltaté timo-
gatasanak hidnya, kozlekedés, id6hiany, csalddi okok, egészségi
allapot vagy életkor. Személyes okokra a magyarok 35, az észtek
42 szazaléka hivatkozott.

Osszegzés

Magyarorszégon kevesen vesznek részt hosszabb ide-
jli,a munkavégzd képességet javité formdlis vagy nem
formélis képzésben. A részt vevok tobbsége eleve jobb
munkapiaci esélyekkel rendelkezik: dolgozik vagy is-
kolézottabb. A felnSttképzés igy jelenleg kevéssé ji-
rul hozz4 a munkaer8hidny enyhités¢hez, a hidnyzé
készségek potlasahoz.
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